
 

STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA HODOWCÓW I PRZETWÓRCÓW OWADÓW 
 
 

Rozdział 1 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

 
Stowarzyszenie o nazwie „POLSKIE STOWARZYSZENIE HODOWCÓW I PRZETWÓRCÓW 
OWADÓW”, w dalszej części statutu zwane „Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, 
samorządnym i trwałym stowarzyszeniem osób fizycznych (oraz osób prawnych w roli 
Członków Wspierających), które ma na celu tworzenie podstaw sprzyjających rozwijaniu i 
unowocześnianiu hodowli i przetwórstwa owadów na cele paszowe i żywnościowe na terenie 
Polski, budowanie atmosfery zaufania i szacunku hodowców w środowisku hodowców 
owadów, prowadzenia działalności edukacyjnej, informacyjnej, oświatowej i promocyjnej oraz 
wszelkiej innej aktywności związanej z ochroną i wsparciem rozwoju hodowli i przetwórstwa 
owadów. 
 

§ 2 
Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony i działa na podstawie ustawy z dnia 7 
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu i z tego tytułu posiada 
osobowość prawną. 
 

§ 3 
Członkowie zrzeszają się w Stowarzyszeniu na zasadzie dobrowolności. 
 

§ 4 
Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba władz 
Stowarzyszenia mieści się w Kręsku, 11-034, przy ulicy Adama i Ewy 82. 

 
 

§ 5 
Stowarzyszenie może być członkiem innych krajowych lub międzynarodowych organizacji o 
podobnych celach i zasadach działania. 
 

Rozdział 2 
Cele i zadania Stowarzyszenia i sposób ich realizacji 

 
§ 6 

1. Stowarzyszenie zostało powołane w celu tworzenia podstaw sprzyjających zachowaniu, 
rozwijaniu i unowocześnianiu hodowli i przetwórstwa owadów na cele paszowe i 
żywnościowe na terenie Polski, budowania atmosfery zaufania w środowisku hodowców i 
przetwórców owadów, prowadzenia działalności edukacyjnej, informacyjnej, oświatowej i 
promocyjnej oraz wszelkiej innej aktywności związanej z ochroną i wsparciem rozwoju 
hodowli i przetwórstwa. 

2. Stowarzyszenie realizuje cele poprzez: 
a) integrowanie hodowców i przetwórców, oraz podnoszenie ich kwalifikacji; 
b) reprezentowanie interesów hodowców i przetwórców wobec społeczeństwa, 

administracji państwowej i samorządowej, jednostek edukacyjnych, władz 
publicznych, organizacji społecznych i gospodarczych itp.; 

c) ochrona godności i dobrego imienia hodowców i przetwórców; 
d) propagowanie idei chowu i hodowli owadów różnych gatunków; 
e) upowszechnianie i wdrażanie nowoczesnych metod chowu, hodowli i przetwórstwa 

owadów; 



 

f) inicjowanie oraz współdziałanie w opracowywaniu aktów prawnych mających na celu 
rozwój chowu, hodowli  i przetwórstwa owadów, ochronę prawną hodowców owadów 
oraz środowiska; 

g) inicjowanie i podtrzymywanie kontaktów międzynarodowych pomiędzy hodowcami i 
przetwórcami owadów; 

h) organizowanie i prowadzenie seminariów, konferencji, warsztatów, wystaw, pokazów, 
kursów, szkoleń, doradztwa itp.; 

i) wykonywanie ekspertyz, analiz, sondaży, opracowywanie prognoz związanych z 
hodowlą i przetwórstwem owadów; 

j) prowadzenie i udział w badaniach naukowych związanych z hodowlą i przetwórstwem 
owadów i ich wdrażanie; 

k) prowadzenie działalności wydawniczej; 
l) kształtowanie postaw tolerancji i współdziałania; 
m) działania na rzecz ochrony środowiska i promowanie postaw ekologicznych. 

 
§ 7 

1. Stowarzyszenie do prowadzenia spraw i realizacji celów może zorganizować biuro, 
zatrudniać pracowników, wolontariuszy, także spośród członków Stowarzyszenia, z 
wyłączeniem członków wchodzących w skład Komisji Rewizyjnej. 

2. Dochód z odpłatnej działalności statutowej Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji jego 
celów statutowych. 

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie: 
a) 01.49. Z - Chów i hodowla pozostałych zwierząt; 
b) 10.86.Z - Produkcja artykułów spożywczych homogenizowanych i żywności 

dietetycznej; 
c) 46.23.Z - Sprzedaż hurtowa żywych zwierząt; 
d) 46.39.Z - Sprzedaż hurtowa niewyspecjalizowana żywności, napojów i wyrobów 

tytoniowych; 
e) 47.11.Z - Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z 

przewagą żywności, napojów i wyrobów tytoniowych; 
f) 47.91.Z - Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 

Internet; 
g) 52.10.B - Magazynowanie i przechowywanie pozostałych towarów; 
h) 58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza; 
i) 71.20.Z - Badania i analizy związane z jakością żywności; 
j) 72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii; 
k) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk 

przyrodniczych i technicznych; 
l) 73.20.Z -Badanie rynku i opinii publicznej; 
m) 82.30.Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 
n) 85.59.B - Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 
o) 94.99.Z - Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. 
4. Decyzję o rozpoczęciu działalności, o której mowa w § 7 ust. 3 podejmuje Walne Zebranie 

Członków. 
 

Rozdział 3 
Członkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiązki 

 
§ 8 

1. Członkami Stowarzyszenia są:  
a) Członkowie Zwyczajni;  
b) Członkowie Honorowi; 
c) Członkowie Wspierający. 

2. Członkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna prowadząca hodowlę 
lub przetwórstwo owadów lub zainteresowana tą tematyką. 



 

3. Członkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia może być również osoba fizyczna zajmująca się 
zawodowo badaniami naukowymi z zakresu hodowli i przetwórstwa owadów. 

4. Członkiem Honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła 
szczególny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia i branży hodowli oraz 
przetwórstwa owadów. 

5. Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu lub 1/3 liczby wszystkich Członków 
Zwyczajnych nadaje lub pozbawia członkostwa honorowego w głosowaniu tajnym. 

6. Członek Honorowy jest zwolniony od świadczeń członkowskich. 
7. Członek Honorowy ma prawo: 

a) uczestniczyć w Walnych Zebraniach Członków z głosem doradczym, 
b) korzystać z pomocy Stowarzyszenia. 

8. Członek Honorowy ma obowiązek dbać o dobre imię Stowarzyszenia. 
9. Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna 

deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 
Stowarzyszenia. 

10. Prawa i obowiązki  Członka Wspierającego Stowarzyszenie oraz minimalny udział 
finansowy określi w regulaminie Zarząd Stowarzyszenia. 

 
§ 9 

Członkostwo Stowarzyszenia nabywa się przez: 

a. Udział w gronie założycielskim stowarzyszenia; 

b. przyjęcie kandydatury przez Zarząd Stowarzyszenia po pozytywnym zaopiniowaniu przez 

Komisję Członkowską, zwykłą większością głosów w drodze uchwały na podstawie złożonej 

deklaracji kandydata z poparciem dwóch osób aktualnych członków stowarzyszenia 

 
 

§ 10 
Członkowie Stowarzyszenia obowiązani są: 

a) swoją postawą i działaniami przyczyniać się do wzrostu roli i znaczenia 
Stowarzyszenia; 

b) zabiegać o poprawę opinii społecznej i klimatu wokół środowiska hodowli i 
przetwórstwa owadów; 

c) dbać o dobre imię Stowarzyszenia; 
d) przestrzegać postanowień Statutu Stowarzyszenia; 
e) popierać i czynnie realizować cele Stowarzyszenia; 
f) regularnie realizować zobowiązania na rzecz Stowarzyszenia zgodnie z ustalonymi 

zasadami. 
 

§ 11 
Utrata członkostwa następuje na skutek: 

a) pisemnej rezygnacji złożonej Zarządowi; 
b) śmierci Członka; 
c) skazania prawomocnym wyrokiem sądowym na karę utraty praw publicznych; 
d) nieopłacenia składek członkowskich za rok bieżący do końca danego roku z wyjątkiem 

przypadku, gdy Zarząd uzna opóźnienia za usprawiedliwione; 
e) wykluczenia uchwałą Walnego Zebrania Członków z powodu nieprzestrzegania 

postanowień Statutu Stowarzyszenia, uchwał władz Stowarzyszenia lub działania na 
szkodę Stowarzyszenia. 

 
 
 

§ 12 
Członek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo brać udział w życiu Stowarzyszenia, a w 
szczególności: 

a) przysługuje mu bierne i czynne prawo wyborcze; 



 

b) wnioskować we wszystkich sprawach dotyczących celów i funkcjonowania 
Stowarzyszenia; 

c) korzystać z opieki, gwarancji, rekomendacji Stowarzyszenia w swojej działalności 
d) korzystać z urządzeń technicznych, poradnictwa i obsługi prawnej, które zapewnia 

Stowarzyszenie; 
e) korzystać z innych możliwości, jakie stwarza swoim Członkom Zwyczajnym 

Stowarzyszenie. 
 

 
Rozdział 4 

Władze Stowarzyszenia 
 

§ 13 
1. Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne; 
b) Zarząd; 
c) Komisja Rewizyjna. 

2. Jeżeli członkowie każdej z władz Stowarzyszenia wyrazili na to zgodę w formie 
dokumentowej, głosowanie poza posiedzeniami władz Stowarzyszenia może odbywać się 
z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

3. Możliwość udziału w posiedzeniu władz stowarzyszenia przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierającym 
dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

4. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach 
władzy Stowarzyszenia odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 
b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek władzy 

Stowarzyszenia może wypowiadać się w toku obrad; 
c) wykonywania osobiście przed lub w toku posiedzenia. 

5. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na oraz poza 
posiedzeniami władz stowarzyszenia może podlegać odmiennym uregulowaniom w tym 
ograniczeniom w statucie stowarzyszenia. Statut stowarzyszenia może też wprost 
wyłączyć możliwość stosowania powyższych przepisów w stowarzyszeniu. 

 
§ 14 

Kadencja władz Stowarzyszenia trwa 3 lata. 
 

§ 15 
Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów poza przypadkami, gdzie 
Statut stanowi inaczej. 
 

§ 16 
Walne Zebranie Członków 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 
2. Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd najpóźniej do końca pierwszego 

kwartału każdego roku. 
3. Zarząd zwołuje Walne Nadzwyczajne Zebranie Członków na wniosek Komisji Rewizyjnej 

na podstawie uchwały podjętej przez Komisję w pełnym składzie, na wniosek 1/3 
Członków Stowarzyszenia lub inicjatywy Zarządu w terminie nie późniejszym niż 45 dni 
od dostarczenia wniosku Zarządowi. 

4. Zwołując Walne Zebranie Zarząd zobowiązany jest powiadomić o jego terminie, miejscu 
i propozycjach porządku obrad wszystkich członków przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej w sposób umożliwiający potwierdzenie otrzymania, co 
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczęcia obrad. Postanowienia § 13 ust. 2 - 4 stosuje 
się odpowiednio. 



 

5. Walnym Zebraniem Członków kieruje Przewodniczący wybierany każdorazowo w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. Przewodniczący nie może być 
Członkiem Zarządu albo Komisji Rewizyjnej. 

6. W Walnym Zebraniu Członków uczestniczą Członkowie Zwyczajni Stowarzyszenia oraz 
z głosem doradczym Członkowie Honorowi, Członkowie Wspierający i za zgodą Zarządu 
Stowarzyszenia zaproszeni goście. 

7. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 
a) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz jego zmian; 
b) wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
c) uchwalanie głównych kierunków działania Stowarzyszenia; 
d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
e) udzielanie absolutorium Zarządowi; 
f) ustalanie wysokości składki członkowskiej i zasad jej regulowania; 
g) nadawanie tytułu Członka Honorowego; 
h) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia; 
i) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez członków 

Stowarzyszenia; 
j) rozpatrywanie skarg członków Stowarzyszenia na działalność Zarządu. 

7. Zmiana Statutu, odwołanie Prezesa, członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz 
rozwiązanie Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej większości 2/3 głosów. 

8. Każdemu Członkowi Zwyczajnemu przysługuje jeden głos. 
 

§ 17 
Zarząd 

1. Zarząd składa się z 5-7 osób w tym z Prezesa oraz członków Zarządu. 
2. Zarząd konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu po wyborach. 
3. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) zwoływanie Walnego Zebrania Członków; 
b) wybór Prezesa i ukonstytuowanie Zarządu w składzie Wiceprezesa, Skarbnika i 

Członków Zarządu; 
c) reprezentowanie Stowarzyszenia i działanie w jego imieniu; 
d) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia; 
e) zatwierdzanie projektów planów pracy Stowarzyszenia i budżetu oraz 

zatwierdzanie sprawozdań z ich wykonania; 
f) sprawowanie nadzoru i kontroli działań administracyjnych i merytorycznych 

Stowarzyszenia; 
g) wnioskowanie o nadanie wyróżnień; 
h) podejmowanie uchwał w sprawach o nabywanie członkostwa zwyczajnego i 

wspierającego; 
i) ustalanie zasad przynależności Członka Zwyczajnego i Członka Wspierającego; 
j) przedstawianie Walnemu Zebraniu Członków propozycji wysokości składek 

członkowskich; 
k) powołanie trzyosobowej Komisji Członkowskiej; 
l) powoływanie innych organów i komisji niezbędnych do skutecznego realizowania 

celów statutowych Stowarzyszenia, 
4. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes co najmniej 4 razy do roku. O terminie i miejscu 

informuje pozostałych członków Zarządu z 14 dniowym wyprzedzeniem. Postanowienia § 
13 ust. 2 - 4 stosuje się odpowiednio. 

5. Do składania oświadczeń w imieniu Stowarzyszenia,  w szczególności w sprawach 
majątkowych, jest wymagane współdziałanie trzech członków Zarządu, w tym Prezesa 
lub Wiceprezesa. 

6. Do kompetencji Zarządu należy prowadzenie spraw nie zastrzeżonych dla innych władz 
Stowarzyszenia. 

7. Uchwały Zarządu podejmowane są przy obecności połowy składu Zarządu, zwykłą 
większością głosów. 



 

8. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenia za czynności wykonywane w 
związku z pełnioną funkcją, na podstawie uchwały podjętej przez Walne Zebranie 
Członków.  
 

§ 18 
Komisja Rewizyjna 

1. Walne Zebranie Członków wybiera co najmniej 3 członków Komisji Rewizyjnej. 
2. Komisja konstytuuje się w składzie Przewodniczący, Sekretarz i Członek Komisji na 

pierwszym posiedzeniu po wyborach.  
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrola bieżącej działalności Stowarzyszenia; 
b) ocena pracy Zarządu w tym corocznych sprawozdań i bilansów; 
c) wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o udzielenie lub nieudzielenie 

absolutorium Zarządowi; 
d) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Nadzwyczajnego Zebrania Członków. 

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co 
najmniej połowy liczby jej członków. W razie równości głosów decyduje głos 
przewodniczącego, a w przypadku jego nieobecności głos sekretarza 

§ 19 
Uzupełnienie składu Zarządu i Komisji Rewizyjnej następuje na pierwszym Walnym Zebraniu 
Członków zwołanym w terminie 30 dni od dnia zmniejszenia się składu zarządu/komisji 
rewizyjnej poniżej wymogów statutu Stowarzyszenia. 
 
 

Rozdział 5 
Majątek i fundusze 

 
§ 20 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią ruchomości, nieruchomości i fundusze. 
2. Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich Członków Zwyczajnych i 

Członków Wspierających, darowizn, spadków, zapisów, dochodów z własnej działalności 
gospodarczej, programów rządowych, dotacji zagranicznych oraz ofiarności publicznej i 
innych funduszy. 

3. Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd. 
4. Maksymalną sumę zobowiązań majątkowych ustala corocznie Walne Zebranie Członków. 
5. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na rachunku bankowym 

Stowarzyszenia, z wyjątkiem środków przeznaczonych na bieżącą działalność. 
6. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę pieniężną zgodnie z obowiązującymi przepisami o 

rachunkowości. 
 

Rozdział 6 
Rozwiązanie i likwidacja Stowarzyszenia 

 
§ 21 

1. Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków lub w 
innych przypadkach przewidzianych prawem kwalifikowaną większością 2/3 głosów w 
obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa 
sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie postanowienia 
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. 

 
 

 


